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Siamo consapevoli di operare in un settore, quello
delledilizia, che risulta imprescindibile per lo sviluppo
dell'economia mondiale ma che, purtroppo, e sempre stato
caratterizzato da fortissimi impatti ambientali.

Proprio questa consapevolezza, unita alla volonta di dare
una svolta a un settore che negli ultimi anni ha sofferto
molto le diverse crisi che si sono susseguite, ha dato alla luce
a Demetra, una delle poche societa nellambito del real
estate fondata con uno statuto appositamente formulato
secondo le specifiche delle Societa Benefit.

Vi presentiamo pertanto la prima relazione dimpatto
relativa al primo anno di esercizio di Demetra, che ci ha
permesso di impostare e dare vita a un progetto ambizioso,
di non semplice realizzazione, in cui crediamo molto.

E crediamo che proprio la nostra volonta ci permettera di
progettare la forma della nuova realta che desideriamo.
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Adempiere agli obblighi di trasparenza rispetto
alla creazione di beneficio comune, sia
generale che specifico, creando un sistema
organizzativo complesso e non banale, al fine di
monitorare costantemente il proprio operato.

In questo primo anno di esercizio, Demetra si e dedicata
principalmente alla strutturazione della governance.

Ha redatto il Codice Etico aziendale, che si configura come
una carta dei valori e una dichiarazione di intenti, per
coniugare la visione aziendale rispetto ai propri obiettivi
con le modalita attraverso le qualili si vogliono perseguire.

Inoltre, & stato creato il sito internet della Societa, al fine di
poter raggiungere un numero piu elevato di utenti e per
poter comunicare con essiin modo trasparente.

Selezionare fornitori che condividano i principi
e i valori proposti dalle Societa Benefit e
sensibilizzarli in merito ai diversi temi di
sostenibilita ambientale e sociale.

Demetra ha iniziato il dialogo con i propri fornitori nel tentativo di
coinvolgerli in programmi di educazione ESG, per incentivarli ad
evolvere in termini di performance di sostenibilita.

Ha condiviso con loro un comunicato in cui auspica che essi comprendano,
condividano e mettano in pratica i principi, riportati nel Codice Etico, che
guidano I'operato dellazienda.

Ha informato i fornitori che ogni fornitura di beni o servizi verra valutata
anche in ragione del suo eventuale impatto ambientale o sociale.
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